	成都中医药大学管理岗位职员聘任申请表


	姓     名
	　李xx
	性   别
	男　
	出生年月
	1970.03　

	最后学历学位
	研究生/博士
	毕业时间
	2003.06　
	到校时间
	1992.09　

	专业技术职务
	　副教授
	任职时间
	2004.03　
	任职年限
	15　

	现任党政职务
	　副处长
	任职时间
	2014.02　
	任职年限
	5　

	现职员职级
	　六级职员
	聘任时间
	2014.02
	聘任年限
	5　

	拟申报职级
	五级职员
	　所在单位或部门
	xxx处/学院

	任职年限
	满足申报职级的任职资格条件第3条，内容为：具有副高级专业技术职务15年及以上

	年度考核
	任现职员职级考核结果：2014年合格，2015年优秀，2016年合格，2017年合格，2018年优秀，2019年合格

	主要业绩条件
	获奖（获奖名称、获奖时间、奖励部门，奖励级别）

1、xxxx奖，2015.12，成都中医药大学，校级

	
	

	
	

	
	

	
	起草文件和调研报告（名称、完成时间、采纳单位）

1、xxxxx文件或调研报告，2018.07，成都中医药大学

	
	

	
	

	
	

	
	论文（题目、发表刊物、发表时间、本人排名）

1、关于xxxxx探讨，《管理科学学报》，2018年第3期，通讯作者

	
	

	
	


附件1：
	申请人任现职以来突出业绩（200字以内）
	申请人承诺所填内容属实，自愿申报。    
个人签名：
年   月   日


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	所在单位意见
	1.申请人所填内容： □属实 □不属实
2.是否符合所竞聘该等级岗位的申报条件：□符合 □不符合
单位负责人（签名，单位公章）
                                         年     月    日

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	学校职员聘任委员会聘任意见
	应到人数
	实到人数
	表决结果
	备注

	
	
	
	同意
	不同意
	弃权
	

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	学校职员聘任委员会主任（签名）：
                               年    月     日  

	
	

	
	

	
	

	学校审批意见
	                                             公   章
年     月     日

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


备注： 本表中签名地方请手写签名，请双面打印此表。（打印时删除“备注内容”）

